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1 MOSTACERO PERALES MIGUEL ANGEL 30 28 34 92 GANADOR

2 CISNEROS MARAVI MARIA ANA 20 27 28 75 1° ACCESITARIA

3 CARRERA SAAVERDA HENRRY MARCEL 22 29 27 78 2° ACCESITARIO

4 GUTIERREZ MORENO DANNA GERALDINE 22 28 22 _ NO APTO**

5 DEL CARPIO BELLIDO GONZALES JENNIFER ELIZÁNGELA 18 28 _ _ NO SE PRESENTO

La Molina, 28 de enero de 2020

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

“Año de la Universalización de la Salud”

PROCESO CAS N° 247-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ANALISTA AMBIENTAL”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN

RESULTADO FINALNOMBRESAPELLIDOS 

CONSIDERACIONES:

• El CANDIDATO declarado como GANADOR deberá acercarse a la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Gestión de Recursos Humanos, sito en Av. Alameda del

Corregido Nº 155, Distrito de La Molina, del 29 de enero 2020 al 04 de febrero 2020, a fin de suscribir el Contrato respectivo.

• Deberá presentar los documentos originales requeridos en los requisitos mínimos y criterios de evaluación y una copia de ellos, siguiéndose al procedimiento aprobado por la Directiva General

Nº 005-2019-MINAGRI-SG, aprobada mediante Resolución Ministerial Nº 0125-2019-MINAGRI.

EL COMITÉ EVALUADOR 
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** El/La candidata/a tiene la condición de NO APTO al haber obtenido una calificación menor a 27 puntos en la entrevista personal.

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –
Oficina de Desarrollo del Talento Humano


